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DIE ABWASSERBERATER

KURZE ENTSCHEIDUNGSWEGE, MOTIVIERTES TEAM UND EINE ABWECHSLUNGSREICHE AUFGABE!

Abwasser ist unser Geschaft — Als Tochtergesellschaft der Stadt Linen ist unser Stadtbetrieb
Abwasserbeseitigung Linen A6R (SAL) verantwortlich fir den effizienten Betrieb und die nachhal-
tige Instandsetzung der stadtischen Abwasseranlagen sowie fir die ordnungsgemalRe Durchfuh-
rung der Gewdsserunterhaltung und des Gewdsserausbaues. Wir sind ein moderner Abwasserbe-
trieb, bei dem die Zufriedenheit unserer Kund*innen im Mittelpunkt steht. Unsere 31 engagierten
Mitarbeitenden und 4 Auszubildene geben tagtaglich ihr Bestes zum Wohle der Blirger*innen
unserer Stadt.

Die Stadt Linen ist mit rund 88.000 Einwohnern*innen attraktiver Wohn- und Wirtschaftsstandort
sowie groRte Stadt im Kreis Unna. Sie verbindet die landliche Beschaulichkeit des Minsterlandes
mit der pulsierenden Energie eines der grofRten Ballungszentren Europas.

Das Thema Wasserwirtschaft gewinnt immer mehr an Bedeutung — steigendender Wohnraumbe-
darf und zunehmende Starkregenereignisse spielen dabei eine entscheidende Rolle. Das Sachge-
biet Entwasserungsplanung und Kanalbau ist bei der Umsetzung und Koordination von Bauprojek-
ten (bis zu sechs Mio. € Bauvolumen) ein qualifizierter und innovativer Partner. Bei unseren Bau-
vorhaben haben wir sowohl die wirtschaftlichen Auswirkungen als auch deren Einfluss auf die Um-
welt stets im Blick. Wir planen, bauen, sanieren und unterhalten die Anlagen bedarfsgerecht. Wir
bieten im 6ffentlichen Dienst ein interessantes Aufgabengebiet mit einem motivierten Team, fla-
chen Hierarchien und der Flexibilitdt eines modernen Kommunalunternehmens.

Fir unser kleines agiles Team (4 Mitarbeitende) Entwdsserungsplanung und Kanalbau suchen wir
zum 01.11.2024 eine:n

BAUINGENIEUR:IN
FACHRRICHTUNG SIEDLUNGSWASSERWIRTSCHAFT ODER GLEICHWERTIGER ABSCHLUSS(M/W/D)
UNBEFRISTET, VOLLZEIT, EG 12 TVOD

(SOWEIT DIE PERSONLICHEN UND SACHLICHEN VORAUSSETZUNGEN VORLIEGEN)

AUFGABENBESCHREIBUNG:

»  Eigenverantwortliche Koordination und Begleitung der wasserwirtschaftlichen Projekte und Uberwachung der Bau-
und ErschlieRungsprojekte. Dazu gehoren unter anderem folgende Aufgaben:

“ Steuerung und Uberwachung der Ingenieurdienstleistungen fiir die Planungs- und Bauprozesse (HOAI 1-9)
Baulberwachung der Kanalbaumalnahmen unter den Kriterien Termine, Kosten, Qualitat

Koordination Gesamtstadtischer BaumalRnahmen (Kanal, StralRe, Versorgungsleitungen)

Selbststandige Abstimmung mit Behoérden, Abteilung Strallenbau und weiteren Dritten

Bearbeitung und Prifung von ErschlieBungsvertragen

Begleitung von Kanalsanierungsmallnahmen

Unterstltzung bei der Bearbeitung wasserrechtlicher Einleitungsgenehmigung

o

Bearbeitung fachlicher Stellungnahmen und Mitwirkung bei Blrgerbeteiligungsverfahren

% Vorbereitung und ggf. Durchfithrung von Anliegerinformationsveranstaltungen

ANFORDERUNGSMERKMALE:

> erfolgreicher Abschluss eines Studiums des Bauingenieurwesens (mind. Diplom FH / Bachelor) der Fachrichtung
Siedlungswasserwirtschaft oder eines vergleichbaren ingenieurwissenschaftlichen Studiengangs

praktische Erfahrungen in der Projektabwicklung wiinschenswert

umfassende Kenntnisse in den gangigen Gesetzen (WHG und LWG NRW, VOB und HOAI) und den DIN-Vorschriften
im Bereich Entwasserungssysteme und -anlagen

> Kenntnisse im allgemeinen Bauplanungsrecht, im kommunalen Abgabengesetz und im Baugesetzbuch
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Kenntnisse und praktische Erfahrung in der Anwendung von GIS-Systemen
Selbststandiges Arbeiten und ein hohes Mals an Motivation und Teamfahigkeit
Sorgfalt und Zuverlassigkeit

sicheres Auftreten, Uberzeugungskraft und Kommunikations- und Konfliktfahigkeit
gute Auffassungsgabe und analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
Fihrerschein der Klasse B

Die Nutzung des privaten PKW gegen Fahrkostenentschadigung ist wiinschenswert
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Ubernahme von Bereitschaftsdiensten ca. alle 6 Wochen
WIR BIETEN IHNEN:

ARBEITEN AUF AUGENHOHE UND EIN RESPEKTVOLLES MITEINANDER STEHEN BElI UNS AN ERSTER STELLE

> einen konjunkturunabhingigen und krisensicheren Arbeitsplatz mit einem interessanten u. vielseitigem Aufgaben-
gebiet

Eine den personlichen Voraussetzungen entsprechende Verglitung nach dem TV6D (VKA) bis EG 12
Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes

Teilnahme an der leistungs- und erfolgsorientierten Bezahlung flr Tarifbeschaftigte

30 Tage Urlaub und Weihnachtsgeld

39 -Stunden-Woche mit flexibler Arbeitszeitgestaltung, groRzlgige Birordume

ein umfangreiches, bedarfsorientiertes Fortbildungsangebot

Parkplatz direkt am Biro, Wasser, Kaffee und Obst kostenfrei

Betriebliches Gesundheitsmanagement und Fahrradleasing
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Teamevents

Sie arbeiten gerne in flachen Hierarchien, mogen kurze Entscheidungswege und agieren in hohem MaRe kundenorien-
tiert? Mit lhrer fachlichen Expertise und dem erforderlichen Pragmatismus gelingt es Ihnen, Projekte erfolgreich abzuwi-
ckeln? Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir bieten lhnen ein kollegiales Umfeld, moderne Arbeitsbedingungen, personliche sowie berufliche Weiterentwick-
lungsperspektiven.

Als offentlicher Arbeitgeber fordern wir zudem durch geregelte Arbeitszeiten sowie die Moglichkeit des flexiblen und
mobilen Arbeitens aktiv die Vereinbarkeit von Freizeit/Familie und Beruf. Zusatzlich profitieren Sie von den umfangrei-
chen Benefits des offentlichen Dienstes. Sie mochten gern in Teilzeit arbeiten? Sprechen Sie uns gerne an.

Interessiert? Dann richten Sie lhre aussagefdhige Bewerbung in einer zusammenhdngenden PDF-Datei bis zum
16.07.2024 mit Ihren Unterlagen (Lebenslauf, samtliche Ausbildungs-, Prifungs- und Beschaftigungsnachweise etc.) mit
dem Stichwort ,Projektleiter*in Entwéasserungsplanung/Kanalbau” per Mail an daniela.fiege @sal-abwasser.de. Fir einen
ersten vertraulichen Kontakt steht lhnen gerne Daniela Fiege (Vorstand) unter 02306/9104-200 zur Verflgung.

Der Stadtbetrieb Abwasserbeseitigung Liinen AGR engagiert sich fir Chancengleichheit. Wir begriRen daher Bewerbun-
gen ausdricklich unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Identitdt. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen gleichgestellten Personen werden
bei sonst gleicher Eignung, vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen, bevorzugt bericksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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